@ Open DOOI‘S IM DIENST DER VERFOLGTEN CHRISTEN WELTWEIT

Open Doors ist ein liberkonfessionelles christliches Hilfswerk, das sich seit bald 70 Jahren in heute rund 70 Landern fir
verfolgte Christen einsetzt. Unsere Berufung ist es, verfolgte Christen zu starken und zum Zeugnis in einer feindlich
gesinnten Umwelt zu ermutigen. Diese Unterstiitzung richtet sich an alle Christen, unabhangig von der Konfession.

Wir suchen ab 1. August 2026 oder nach Vereinbarung unseren:
IT-Verantwortlichen (100%)

Sie iibernehmen die operative und strategische Verantwortung fiir den IT-Bereich in einem iiberschaubaren
Unternehmen.

lhre Hauptaufgaben:

. Gesamtverantwortung fiir den IT-Bereich (Betrieb, Sicherheit, Geschaftskontinuitat und Weiterentwicklung)

. Umsetzung der IT-Strategie der Organisation

. Verwaltung der Infrastruktur und Bereitstellung von Support fiir die Nutzer (Arbeitsplatze, M365, Telefonie,
Gerate)

° Mitwirkung an der Verwaltung und Weiterentwicklung des CRM

. Dokumentation der Systeme, Prozesse und Best Practices

. Ermittlung und Planung der fiir die zukinftige Entwicklung erforderlichen Ressourcen

lhr Profil:

o Abgeschlossene IT-Ausbildung oder Studium (HF, FH oder gleichwertig)

. Nachgewiesene Erfahrung in einer vielseitigen IT-Funktion, einschlief3lich Support, Infrastruktur und
Geschaftssysteme

. Gute Kenntnisse in Microsoft-Umgebungen (M365, Azure, Intune), Netzwerken und Sicherheit

. Erfahrung oder die Fahigkeit, in eine Position mit Gesamtverantwortung zu wachsen

. Engagierter Christ/engagierte Christin, der/die sich mit den Werten und der Mission der Organisation
identifiziert

lhre Kompetenzen:

e Umfassender Uberblick iiber die IT und Verstandnis fiir organisatorische Herausforderungen
e Fahigkeit zur Analyse, Strukturierung und Priorisierung

e Pragmatische, losungsorientierte Herangehensweise

e Ausgepragte Freude an der Zusammenarbeit im Team

e Fahigkeit, selbststandig zu arbeiten

e Eigeninitiative und proaktives Handeln

Sprachen:
e Deutsch, Englisch und Franzésisch (mindlich und schriftlich)
Wir bieten lhnen:

Eine herausfordernde und abwechslungsreiche Stelle, in einem anregenden Arbeitsumfeld im Rahmen eines
internationalen Hilfswerkes

Arbeitsort: Romanel-sur-Lausanne (teilweise auch in Burgdorf méglich, oder Home-Office)

Unsere Webseite www.opendoors.ch beschreibt unseren Dienst an den verfolgten Christen.

Konnten wir lhr Interesse wecken?

Wir freuen uns uber lhre vollstandige Bewerbung in elektronischer Form an die Adresse: bewerbung@opendoors.ch

Herr Philippe Fonjallaz, Leiter, beantwortet gerne Ihre Fragen unter 021 731 01 43


http://www.opendoors.ch/
mailto:bewerbung@opendoors.ch
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